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EEO Reports 
EEO reports help you track an employer’s compliance in its hiring practices. 

These are the reports in the EEO group: 

• EEO Job Group Age Analysis 

• EEO Job Group Headcount 

• EEO New‐Hire Headcount Detail 

• EEO New‐Hire Headcount Summary 

• EEO Termination Detail 

• EEO Termination Summary 

• EEO‐1 Headcount Detail 

• EEO‐1 Headcount Summary 

• EEO‐4 Headcount Detail 

• EEO‐4 Headcount Summary 

• I‐9 Citizenship Verification 

• Promotions Report 

• Veterans Employment 

• Vets 100 Detail List 

• Vets 100 Summary List 

• Vets 100A Detail List 

• Vets 100A Summary List 
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EEO Job Group Age Analysis 

This matrix indicates the number of employees from specific age groups falling within each EEO job 
group. In addition to assisting you with ADEA compliance, this report also helps you analyze your 
work force and helps you plan for groups of employees who are approaching retirement. 

 



EEO Reports 

Reports Catalog    73 

EEO Job Group Headcount 

This report indicates the number and percentage of employees in each gender and ethnic group who 
fall within specific EEO job groups. 
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EEO New-Hire Headcount Detail 

This report gives you a list of new hire employees grouped by EEO classification. 

 



EEO Reports 

Reports Catalog    75 

EEO New-Hire Headcount Summary 

This summary provides a table showing EEO classifications and the number of new hire employees 
in each. The summary is broken down by gender and ethnic ID. 
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EEO Termination Detail 

This report provides a list of terminated employees grouped by EEO classification. 

 



EEO Reports 

Reports Catalog    77 

EEO Termination Summary 

This report provides a list of terminated employees grouped by EEO classification. 
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EEO-1 Headcount Detail 

The EEO‐1 Headcount Detail report gives you a list of employees grouped by EEO classification, 
which enables you to reconcile the information generated in the EEO Headcount Summary report. 
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EEO-1 Headcount Summary 

This report is a table showing EEO classifications and the number of employees in each classification. 
The table is broken down by gender and ethnic origin. Each column is totaled. On the Specific 
Criteria tab for this report, you can enter the previously reported totals you want to appear in Section 
D, line 11. After you print or preview the report, the system asks if you want to save the new totals as 
the previous totals. Click Yes if you want the totals on the current report to be saved as the Previous 
Reported Totals on the Specific Criteria tab for the next time you run the report. 
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EEO-4 Headcount Detail 

This report lists employees grouped by EEO classification, which lets you reconcile with the 
information generated in the EEO Headcount Summary. This EEO‐4 report consists of multiple 
pages. The first page is shown here. 
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EEO-4 Headcount Summary 

This report is a table showing EEO classification, annual salaries, and the number of employees in 
each classification. The table is broken down by gender and ethnic origin. Each column is totaled. 
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I-9 Citizenship Verification 

Use this report to view by I‐9 verification status a list of employees and their renewal dates. 

On the Specific Criteria tab, if you do not enter any dates or if you enter only an original hire date, the 
report displays only those employees with an I‐9 verification status of Blank, P, or N. 

If you enter a reverification date only or both an original hire date and a reverification date, the report 
displays employees with a status of Blank, P or N and as well as those employees with a status of Y. 
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Promotions Report 

The Promotions report includes the EEO class codes, gender, and ethnic backgrounds of employees 
promoted within a specific time period. 
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Veterans Employment 

This selection prints the Vets‐100 Report, which is divided into two sections. The first section 
summarizes the number of permanent full and part time veterans by job category and veteran 
designation. The second section summarizes, by veteran category, permanent full and part time 
employee veterans who were newly hired within the specified twelve‐month period. 
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Vets 100 Detail List 

This report shows employee names and IDs by job category for each Vets‐100 category. The report 
includes newly hired veterans by category and total new hires for the twelve (12) month period 
specified. 
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Vets 100 Summary List 

This report shows the number employees by job category for each Vets‐100 category. The report 
includes newly hired veterans by category and total new hires for the 12 month period specified. 
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Vets 100A Detail List 

This report provides employee names and IDs by job category for each VETS‐100A category. The 
report includes newly hired veterans by category and total new hires for the twelve (12) month 
period specified. It displays a detailed list of the required report data in the Information on 
Employees section of the VETS‐100A form. 
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Vets 100A Summary List 

This report provides the number of employees by job category for each VETS‐100A category. The 
report includes newly hired veterans by category and total new hires for the 12 month period 
specified. It displays a summary list of the required report data in the Information on Employees 
section of the VETS‐100A form. 
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